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Priiffungsordnung
der Fakultit fiir Erziehungswissenschaft,
Psychologie und Bewegungswissenschaft
fiir weiterbildende Masterstudienginge
mit dem Abschluss Master of Arts (M.A.)
bzw. Master of Science (M.Sc.)
Vom 14. Juli 2010 und 11. Mai 2011

Das Présidium der Universitit Hamburg hat am 29. Au-
gust 2011 die vom Fakultitsrat der Fakultit fiir Erziehungs-
wissenschaft, Psychologie und Bewegungswissenschaft
am 14. Juli 2010 und 11. Mai 2011 auf Grund von §91
Absatz 2 Nummer 1 des Hamburgischen Hochschulgesetzes
(HmbHG) vom 18. Juli 2001 (HmbGVBL. S. 171) in der Fas-
sung vom 16. November 2011 (HmbGVBI. S. 605) beschlos-
sene Priifungsordnung der Fakultit fiir Erziehungswissen-
schaft, Psychologie und Bewegungswissenschaft fiir die
weiterbildenden Studienginge mit dem Abschluss Master
of Science (M.Sc.) bzw. ,,Master of Arts“ (M.A.) gemif} § 108
Absatz 1 HmbHG genehmigt.

Priambel

Diese Priifungsordnung regelt die allgemeine Struktur
und das Priifungsverfahren fiir die weiterbildenden Master-
studiengidnge der Fakultidt fiir Erziehungswissenschaft,
Psychologie und Bewegungswissenschaft. Sie wird ergénzt
durch Fachspezifische Bestimmungen fiir die einzelnen
Studienginge.

Das Masterstudium umfasst eine Ausbildung an der
Fakultdt fiir Erziehungswissenschaft, Psychologie und
Bewegungswissenschaft der Universitit Hamburg und
gegebenenfalls bei Kooperationspartnern.

§1
Studienziel, Priifungszweck, Akademischer Grad,
Durchfithrung des Studiengangs

(1) Studienziele des Studiengangs sind der Erwerb von
forschungsbasiertem Vertiefungs- und Spezialwissen in aus-
gewihlten Bereichen der in der Fakultit vertretenen Fach-
gebiete, der Erwerb einer vertieften und erweiterten wissen-
schaftlich-methodischen Qualifikation sowie eine intensive
reflektierende Auseinandersetzung mit den entsprechenden
Praxisfeldern.
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(2) Er baut in der Regel auf einem ersten berufsqualifi-
zierenden Hochschulabschluss auf, um die Grundkennt-
nisse aus dem vorangegangenen Studium zu vertiefen, in-
terdisziplinir zu erweitern und in Aufarbeitung der Praxis-
erfahrungen auf den Schwerpunkt des Studiums anzuwen-
den. Fir weiterbildende Masterstudiengidnge wird eine in
der Regel einjihrige, einschlidgige Berufserfahrung voraus-
gesetzt.

(3) Die fachbezogenen Studienziele werden in den Fach-
spezifischen Bestimmungen beschrieben.

Durch eine bestandene Masterpriifung wird nachgewie-
sen, dass die wissenschaftlichen und fachlichen Kompeten-
zen erworben worden sind, die fiir eine erfolgreiche Arbeit
im Berufsfeld erforderlich sind.

(4) Fir die bestandene Masterpriifung werden der aka-
demische Grad ,,Master of Science“ (M.Sc.) oder der akade-
mische Grad ,,Master of Arts“ (M.A.) verliechen. Néheres
regeln die Fachspezifischen Bestimmungen.

(5) Die organisatorische Durchfithrung des Studien-
gangs regeln die Fachspezifischen Bestimmungen.

(6) Fiir die weiterbildenden Studiengénge konnen Stu-
dienkommissionen gebildet werden. Niheres regeln die
Fachspezifischen Bestimmungen.

(7) Die Auswahlkriterien und besonderen Zugangsvor-
aussetzungen fiir den Masterstudiengang sind in gesonder-
ten Satzungen geregelt.

§2

Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit betrigt vier, drei oder zwei Semes-
ter. Kiirzere und lingere Regelstudienzeiten sind bei ent-
sprechender studienorganisatorischer Ausgestaltung in Aus-
nahmefillen moglich. Niheres regeln die Fachspezifischen
Bestimmungen.

§3
Studienfachberatung

Zu Fragen des Studiums wird eine Studienfachberatung
angeboten. Sie kann sich auf alle Fragen der Planung und
Gestaltung des Studiums sowie auf personliche Probleme
beziehen, die sich aus dem Studium ergeben.

§4
Studien- und Priifungsaufbau,
Module und Leistungspunkte (LP)

(1) Jeder Studiengang ist modular aufgebaut; Zahl,
Umfang, Inhalte der Module und die Modulvoraussetzun-
gen sind in den Fachspezifischen Bestimmungen geregelt.

(2) Module sind in sich abgeschlossene Lehr- und Ler-
neinheiten, die in der Regel aus mehreren inhaltlich aufein-
ander bezogenen Lehrveranstaltungen bestehen. In Modu-
len wird eine Teilqualifikation des Qualifikationsziels des
Studiengangs vermittelt. Ein Modul schlieft grundsétzlich
mit einer Priiffung (Modulpriifung) ab.

In besonderen, durch die Auswahl der Priifungsform und
das didaktische Konzept begriindeten Fillen, konnen auch
mehrere Module mit einer Priifung abgeschlossen werden.

(3) Die Arbeitsbelastung (Priasenz-, Selbststudium und
Prifungsaufwand) fiir die einzelnen Module und gegebe-
nenfalls Teilmodule wird in Leistungspunkten (LP) ausge-
wiesen. Dabei entspricht ein Leistungspunkt in der Regel
einer Arbeitsbelastung von 30 Stunden. Der Gesamtumfang
des Studiengangs umfasst einschlieBlich der Masterarbeit
60, 90 beziehungsweise 120 Leistungspunkte. Néheres

regeln die Fachspezifischen Bestimmungen. Der Erwerb
von Leistungspunkten ist an das Bestehen der Modulprii-
fungen gebunden.

(4) Die Masterpriifung besteht aus Modulpriifungen und
der Masterarbeit bzw. einem Abschlussmodul. Die Fachspe-
zifischen Bestimmungen konnen die Masterarbeit auch in
einem Abschlussmodul mit weiteren Priifungsleistungen
regeln.

§5
Lehrveranstaltungsarten

(1) Lehrveranstaltungsarten sind insbesondere:
Vorlesungen;
Ubungen;
Seminare;
Sprachlehrveranstaltungen;
Projekte/Projektstudien/Projektseminare;
Kolloquien;
E-Learning-Einheiten;
Erkundungen und Exkursionen;
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Praktika/Supervisionen.

In den Fachspezifischen Bestimmungen kénnen weitere
Lehrveranstaltungsarten oder Kombinationen von Lehr-
veranstaltungsarten vorgesehen werden.

(2) Die Lehrveranstaltungen werden in der Regel in
deutscher oder englischer Sprache abgehalten. Fiir Lehr-
veranstaltungen konnen die Fachspezifischen Bestimmun-
gen eine Anwesenheitspflicht vorsehen. Néheres regeln die
Fachspezifischen Bestimmungen. Die Teilnahme an den
Lehrveranstaltungen setzt grundsétzlich eine Anmeldung
voraus.

§é6

Priifungsausschuss

(1) Fir die Organisation der Priiffungen, die Einhaltung
der Bestimmungen dieser Ordnung und die weiteren durch
diese Priiffungsordnung festgelegten Aufgaben werden Prii-
fungsausschiisse gebildet. Einem Priifungsausschuss geho-
ren an: drei Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehrer
und Hochschullehrerinnen einschliefilich der dieser
Gruppe zuzuordnenden habilitierten Dozenten und Dozen-
tinnen, ein Mitglied aus der Gruppe des akademischen Per-
sonals einschliefflich der dieser Gruppe zuzuordnenden
nicht habilitierten Dozenten und Dozentinnen, ein Mit-
glied aus der Gruppe der Studierenden sowie ein Mitglied
des TVP mit beratender Stimme.

(2) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden auf Vorschlag
der jeweiligen Gruppe durch das Dekanat eingesetzt. Die
Amtszeit der Mitglieder und Stellvertreterinnen bzw. Stell-
vertreter betrigt zwei Jahre, die des studentischen Mitglieds
ein Jahr. Die Wiederwahl eines Mitglieds ist moglich.
Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, wird eine Nachfolgerin
oder ein Nachfolger fiir die restliche Amtszeit eingesetzt.
Jeder Prifungsausschuss wihlt eine Vorsitzende bzw. einen
Vorsitzenden sowie dessen Stellvertreterin oder deren Stell-
vertreter aus dem Kreise der dem Priifungsausschuss ange-
horenden Mitglieder der Gruppe der Hochschullehrerin-
nen und Hochschullehrer.

(3) Der Priifungsausschuss tagt nicht éffentlich. Offent-
lichkeit kann zugelassen werden, wenn nicht Personalange-
legenheiten, Priifungsangelegenheiten und personenbezo-
gene Bewertungen von Lehrveranstaltungen behandelt wer-
den. Er ist beschlussfihig, wenn mindestens zwei Mitglie-
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der, darunter der oder die Vorsitzende oder der oder die
stellvertretende Vorsitzende, anwesend sind. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des oder der Vorsitzen-
den. Die Beschliisse des Priifungsausschusses sind zu proto-
kollieren.

(4) Der Priifungsausschuss kann die Erledigung seiner
Aufgaben fiir Regelfille auf den Vorsitzenden bzw. die Vor-
sitzende des Priifungsausschusses iibertragen.

(5) Der Priifungsausschuss hat im Zusammenwirken mit
dem Dekanat sicherzustellen, dass die Studien- und Pri-
fungsleistungen in den in dieser Ordnung festgesetzten Zei-
trdumen erbracht werden kénnen. Der Priifungsausschuss
sorgt ferner dafiir, dass die Termine fiir die Modulpriifun-
gen rechtzeitig festgelegt und bekannt gegeben werden.

(6) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse haben das
Recht, den Priifungen beizuwohnen. Dieses Recht erstreckt
sich nicht auf die Beschlussfassung iiber die Note und deren
Bekanntgabe, sofern sie nicht selbst Priifer sind.

(7) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse und deren
Stellvertreter und Stellvertreterinnen unterliegen der Ver-
schwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst ste-
hen, sind sie durch den Vorsitzenden bzw. die Vorsitzende
zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(8) Belastende Entscheidungen der Priifungsausschiisse
sind der bzw. dem Studierenden unverziiglich schriftlich
mit Begriindung unter Angabe der Rechtsgrundlage mitzu-
teilen. Der Bescheid ist mit einer Rechtsmittelbelehrung zu
versehen.

(9) Die Priifungsausschiisse konnen Anordnungen, Fest-
setzungen von Terminen und andere Entscheidungen, die
nach dieser Ordnung zu treffen sind, insbesondere die
Bekanntgabe der Melde- und Priifungstermine sowie Prii-
fungsergebnisse, unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen mit rechtlich verbindlicher Wirkung im In-
ternet oder in sonstiger geeigneter Weise bekannt machen.

§7
Anrechnung von Studien- und berufspraktische Zeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen, Priifungsleistun-
gen sowie in den Studiengang eingeordnete berufsfeldbezo-
gene Studien beziehungsweise Praktika, die an einer Uni-
versitit, gleichgestellten Hochschule, in staatlich anerkann-
ten Fernstudien, an anderen Bildungseinrichtungen, insbe-
sondere in Studiengingen an staatlichen oder staatlich
anerkannten Berufsakademien sowie an Fachhochschulen
erbracht worden sind, sind auf Antrag des bzw. der Studie-
renden anzurechnen, sofern keine wesentlichen Unter-
schiede zwischen den erworbenen und den an der aufneh-
menden Hochschule zu erwerbenden Kenntnissen und
Fihigkeiten bestehen. Eine Anerkennung mit Auflagen ist
moglich.

(2) Bei der Anrechnung von Studienzeiten, Studienleis-
tungen und Priifungsleistungen, die auflerhalb der Bundes-
republik Deutschland erbracht wurden, sind die von Kul-
tusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz
gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen
der Universitit Hamburg im Rahmen von Hochschulpart-
nerschaften bzw. Hochschulkooperationsvereinbarungen
zu beachten.

(3) Auf andere Weise als durch ein Studium erworbene
Kenntnisse und Féhigkeiten, die jenen gleichwertig und fiir
einen erfolgreichen Abschluss eines Studiengangs erforder-
lich sind, sind in einem Umfang von bis zur Hilfte auf die

zu erbringenden Studien- und Priifungsleistungen anzu-
rechnen.

(4) Werden Priifungsleistungen angerechnet, sind die
Noten — soweit die Notensysteme vergleichbar sind — zu
ibernehmen und in die Abschlussnote einzubeziehen. Bei
nicht vergleichbaren Notensystemen wird die Priifungsleis-
tung mit ,bestanden® ausgewiesen.

(5) Uber die Anrechnung nach den Absitzen 1 bis 4 ent-
scheidet der Priifungsausschuss auf Antrag des bzw. Studie-
renden. Dem Antrag sind die fiir die Anrechnung erforder-
lichen Unterlagen beizufiigen. Die Anerkennung kann vom
Priifungsausschuss nur abgelehnt werden, wenn er nach-
weist, dass diese nicht gleichwertig sind.

§8

Zulassung zu Modulpriifungen

(1) Die Teilnahme an den Modulpriifungen setzt eine
Anmeldung bei der fiir das Priifungsverfahren zustindigen
Stelle (Priifungsstelle) voraus. Die Anmeldung zur Modul-
priifung ist nach Ablauf der Anmeldefrist verbindlich. Die
Zeiten fiir die Anmeldung und das Anmeldeverfahren wer-
den von der Priifungsstelle in geeigneter Weise bekannt
gegeben.

(2) Eine Anmeldung zu Modulpriifungen setzt grund-
sitzlich eine Immatrikulation fiir den jeweiligen Studien-
gang voraus.

(3) Sofern die Fachspezifischen Bestimmungen eine
Anwesenheitspflicht bei Lehrveranstaltungen gemidfl §5
Absatz 2 Satz 2 vorsehen, ist die regelmifige Teilnahme
eine weitere Zulassungsvoraussetzung. Regelmifig teilge-
nommen hat, wer die in den Fachspezifischen Bestimmun-
gen benannte Versdumnisquote nicht iiberschreitet.

Ist das Versdumnis nicht von der bzw. dem Studierenden
zu vertreten, kann unter Auflage eine Zulassung zum Prii-
fungstermin erfolgen. Der Grund fiir das Versdumnis ist
glaubhaft zu machen, bei Krankheit durch ein drztliches
Attest, das der Priifungsstelle vorzulegen ist. Die Auflage
wird von der Lehrperson der versdumten Lehrveranstaltun-
gen festgelegt; sie muss geeignet sein, die Nachholung des
versdumten Lehrstoffs zu dokumentieren.

(4) Sofern die Fachspezifischen Bestimmungen in den
Modulbeschreibungen weitere Voraussetzungen fiir die Zu-
lassung zu einer Modulpriifung festlegen, miissen auch
diese erfillt sein. Der Priifungsausschuss kann erlauben,
dass fehlende Studienleistungen nachgereicht werden. Das
Bestehen der Priiffung macht die Nachreichung nicht ent-
behrlich.

Studierende, die wegen Fehlens der Zulassungsvoraus-
setzungen nicht an einer Modulpriifung teilnehmen kon-
nen, erhalten eine Auflage zur Kompensation der fehlenden
Zulassungsvoraussetzung. Bei Erfilllung der Auflage neh-
men die Studierenden an der nichsten Priiffungsméglich-
keit teil. Diese kann durch den Priifungsausschuss indivi-
duell festgesetzt werden.

(5) Der Priifungsausschuss kann bei einer zweiten Wie-
derholungspriifung die Zulassung von der Auflage abhin-
gig machen, dass die bzw. der Studierende zuvor an einer
Studienfachberatung teilgenommen hat. Ferner kann der
Priifungsausschuss in begriindeten Ausnahmefillen bei
einer Priifung, die nicht bestanden wurde und wiederholt
wird, eine abweichende Priifungsart festlegen.

(6) Eine Zulassung darf nur versagt werden, wenn die
Voraussetzungen geméfl den Absidtzen 1 bis 5 nicht erfiillt
sind.
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(7) Uber eine Nicht-Zulassung ist der Kandidat bzw. die
Kandidatin unverziiglich zu informieren.

§9
Anzahl der Modulpriifungen

Den Studierenden stehen fiir jede zu absolvierende Prii-
fung (mit Ausnahme der Masterarbeit) im Verlauf des Stu-
diums drei Prifungsversuche zur Verfiigung. Bestandene
Prifungen konnen nicht wiederholt werden. Néheres
regeln die Fachspezifischen Bestimmungen.

§10

Nachteilsausgleich fiir behinderte
und chronisch kranke Studierende

(1) Macht eine Studierende bzw. ein Studierender glaub-
haft, dass sie bzw. er wegen einer chronischen Krankheit
oder einer Behinderung nicht in der Lage ist, die Priifungs-
leistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form
oder innerhalb der in dieser Ordnung genannten Priifungs-
fristen abzulegen, kann der Vorsitzende bzw. die Vorsit-
zende des Priifungsausschusses die Bearbeitungszeit fiir
Priifungsleistungen bzw. die Fristen fiir das Ablegen von
Priifungen verlingern oder gleichwertige Priifungsleistun-
gen in einer bedarfsgerechten Form gestatten. Entsprechen-
des gilt fiir Studienleistungen.

(2) Bei Entscheidungen der bzw. des Priifungsausschuss-
vorsitzenden nach Absatz 1 ist der Behindertenbeauftragte
bzw. die Behindertenbeauftragte der Universitiat geméf § 88
Absatz 3 HmbHG zu beteiligen.

(3) Zur Glaubhaftmachung einer chronischen Krank-
heit oder einer Behinderung kann die Vorlage geeigneter
Nachweise verlangt werden.

§11
Priifende

(1) Die Bestellung der Priifer und Priiferinnen erfolgt
durch den jeweiligen Priifungsausschuss nach Mafigabe der
Bestimmungen des HmbHG in der jeweils geltenden Fas-
sung.

(2) Priifende fiir die Modulpriifungen sind grundsitzlich
die fir die Lehrveranstaltungen des jeweiligen Moduls ver-
antwortlichen Lehrenden. Uber Ausnahmen entscheidet
der jeweilige Priiffungsausschuss. Bei nur einer Priifung und
mehreren Lehrenden kann der jeweilige Priifungsausschuss
den fiir die Priifung verantwortlichen Lehrenden festlegen.

(3) Es konnen auch Priifer bzw. Priiferinnen bestellt wer-
den, die nicht Mitglieder der Universitit sind.

§12
Studienleistungen und Modulpriifungen

(1) In der Modulbeschreibung kann die Erbringung von
Studienleistungen vorgesehen werden. Studienleistungen
konnen benotet werden. Eine erfolgreich erbrachte Studien-
leistung kann in den Fachspezifischen Bestimmungen als
Voraussetzung fiir eine Modulpriifung vorgesehen werden.

(2) Modul- oder Modulteilpriifungen finden in der von
den Priifern und Priiferinnen gemifl der Modulbeschrei-
bung festgelegten Form zu den festgesetzten Terminen statt.

(3) Das Ablegen einer Modulpriifung setzt voraus, dass
die fiir das Modul vorgesehenen Lehrveranstaltungen
absolviert wurden. Eine Modulpriiffung kann als Gesamt-
prifung durchgefithrt werden oder aus Teilpriifungsleistun-
gen bestehen. Die gesamten Leistungspunkte eines Moduls
werden erworben, wenn entweder alle Teilpriifungsleistun-

gen bzw. alle Teile einer Teilpriiffungsleistung oder die
Modulabschlusspriifung oder die Modulpriifung im Rah-
men nur einer Kern-Lehrveranstaltung mit mindestens
ausreichend (4,0) bestanden sind.

(4) Fiur Modulpriiffungen konnen in den Fachspezifi-
schen Bestimmungen folgende Priifungsarten festgelegt
werden:

a) Klausur

Eine Klausur ist eine unter Aufsicht anzufertigende
Arbeit, in der vorgegebene Aufgaben allein und selbst-
stindig nur mit den zugelassenen Hilfsmitteln zu bear-
beiten sind.

Klausuren konnen auch in Form von Antwort-Wahl-
Verfahren (Multiple Choice) durchgefiihrt werden.

b) Miindliche Priiffung

Eine miindliche Priifung ist ein Priifungsgesprich, in
dem die Studierenden darlegen sollen, dass sie den Prii-
fungsstoff beherrschen. Miindliche Priifungen werden
als Einzel- oder Gruppenpriifungen durchgefiihrt. Die
Priifungsdauer soll je Priifling mindestens 15 Minuten
und hoéchstens 45 Minuten betragen. Fiir miindliche
Priifungen kénnen die Studierenden Priifungsgegen-
stinde vorschlagen.

Miindliche Priifungen werden von einem Priifer bzw.
einer Priiferin in Gegenwart mindestens eines oder einer
Beisitzenden abgenommen, der bzw. die mindestens die
durch den Masterstudiengang zu vermittelnde Qualifi-
kation im Sinne des §1 oder eine gleichwertige Qualifi-
kation besitzt. Die wesentlichen Gegenstinde und
Ergebnisse der miindlichen Priifung sind in einem Pro-
tokoll festzuhalten. Das Protokoll wird von dem bzw. der
Priifenden und dem bzw. der Beisitzenden unterzeich-
net und zur Priifungsakte genommen.

Studierende, die sich zu einem spéteren Termin der glei-
chen Priifung unterziehen wollen, wird die Teilnahme
an miindlichen Priifungen als Zuhérerinnen und Zuho-
rer ermoglicht. Dieses Recht erstreckt sich nicht auf die
Beschlussfassung und die Bekanntgabe der Note. Der
Priifling kann den Ausschluss der Offentlichkeit bean-
tragen.

¢) Hausarbeit

Eine Hausarbeit ist die schriftliche Ausarbeitung eines
vorgegebenen Themas. Die Hausarbeit ist in schrift-
licher Ausfertigung sowie auf Verlangen der Priiferin
bzw. des Priifers auch auf einem elektronischen Spei-
chermedium bei der Priifungsstelle einzureichen.

d) Referat

Ein Referat ist der miindliche Vortrag iiber ein vorgege-
benes Thema. Es kann zusitzlich eine schriftliche Aus-
arbeitung des Vortragsthemas vorgesehen werden.

e) Praktische Priifung

Praktische Priifungen sind erfolgreich erbracht, wenn
Studierende die von den verantwortlichen Lehrenden
festgelegten Arbeiten durchgefithrt haben und ihre
Kenntnisse durch Protokolle oder schriftliche Ausarbei-
tung nachgewiesen haben. Die Abgabefrist fir die
schriftlichen Ausarbeitungen wird vor Beginn der Lehr-
veranstaltung festgelegt.

f) Portfolio

Ein Portfolio ist eine Zusammenstellung wihrend des
Studiums bzw. wihrend der Studienphase angefertigter
Teilleistungen, welche unter einer wbergreifenden
Frage- und Problemstellung zusammenfassend ausge-
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wertet werden. Das Portfolio dient zugleich der zu-
sammenfassenden Reflexion des eigenen Lernprozesses.

(5) In geeigneten Fillen koénnen Priiffungen auch mit
Unterstiitzung elektronischer Medien und in elektroni-
scher Dokumentation durchgefithrt werden. In den Fach-
spezifischen Bestimmungen konnen weitere Priifungsarten
festgelegt werden.

(6) Sind fur ein Modul in den Fachspezifischen Bestim-
mungen alternative Priiffungsarten vorgesehen, wird die
jeweilige Priifungsart zu Beginn der Lehrveranstaltung
bekannt gegeben. Gleiches gilt fiir die in Absatz 4 genann-
ten alternativen bzw. optionalen Teile der einzelnen Prii-
fungsarten. Priiffungen konnen in deutscher oder englischer
Sprache oder in der Zielsprache abgenommen werden.
Niheres regeln die Fachspezifischen Bestimmungen.

§13
Masterarbeit

(1) Mit der Masterarbeit soll der Nachweis erbracht wer-
den, dass der Kandidat bzw. die Kandidatin in der Lage ist,
innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem
jeweiligen Fach selbststindig nach wissenschaftlichen
Methoden zu bearbeiten.

(2) Die Zulassung zur Masterarbeit ist zu beantragen,
wenn alle Module erfolgreich absolviert worden sind, die
die Fachspezifischen Bestimmungen fiir die Zulassung zur
Masterarbeit vorsehen, und die fiir diese Module vorgese-
hene Fachsemesterzahl iiberschritten ist.

(3) Fiir die Zulassung zur Masterarbeit bzw. zu den Prii-
fungen des Abschlussmoduls gilt § 8 entsprechend.

(4) Der Kandidat bzw. die Kandidatin kann mit dem
Antrag auf Zulassung Priifungsgegenstinde und Betreuer
bzw. Betreuerin (Erstgutachter bzw. Erstgutachterin) sowie
Zweitgutachter bzw. Zweitgutachterin vorschlagen. Den
Vorschlidgen ist soweit wie mdglich und vertretbar zu ent-
sprechen. Auf Antrag vermittelt der Priifungsausschuss
eine Betreuerin bzw. einen Betreuer sowie Zweitgutachter
bzw. Zweitgutachterin.

(5) Die Festsetzung und Ausgabe des Themas erfolgt
durch den Betreuer bzw. die Betreuerin. Der Zeitpunkt der
Ausgabe und das Thema sowie die beiden Priifer bzw. Prii-
ferinnen werden aktenkundig gemacht. Das Thema kann
nur einmal und nur innerhalb der ersten zwei Wochen nach
der Ausgabe und nur begriindet zuriickgegeben werden.
Das Thema der Masterarbeit kann von dem Betreuer bzw.
der Betreuerin auf begriindeten Antrag zuriickgenommen
werden, wenn aus fachlichen Griinden eine Bearbeitung
nicht méglich ist. In Zweifelsfillen entscheidet die oder der
Priifungsausschussvorsitzende. Das neue Thema ist unver-
zuglich, spitestens jedoch innerhalb von 4 Wochen, auszu-
geben.

(6) Die Masterarbeit wird in der Regel in deutscher oder
englischer Sprache abgefasst. Niheres regeln die Fachspezi-
fischen Bestimmungen. Die Entscheidung, ob andere als
die in Satz 1 genannten Sprachen zugelassen werden, trifft
der Priifungsausschuss.

(7) Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit regelt das
Abschlussmodul der Fachspezifischen Bestimmungen in
einem Bearbeitungsumfang von 15 LP bis 30 LP. Thema,
Aufgabenstellung und Umfang sind von dem Betreuer bzw.
der Betreuerin so zu begrenzen, dass die Frist der Bearbei-
tung eingehalten werden kann. Der Vorsitzende bzw. die
Vorsitzende des Priifungsausschusses kann bei begriinde-
tem und vor Ablauf der Bearbeitungsfrist gestelltem Antrag

eine einmalige Verlingerung der Bearbeitungszeit um maxi-
mal drei Wochen genehmigen. Voraussetzung fiir eine Ver-
lingerung der Bearbeitungszeit ist, dass die Griinde, die die
Verlangerung erforderlich machen, nicht von der Kandida-
tin oder dem Kandidaten zu vertreten sind und unverziig-
lich angezeigt werden. Die Begriindung fiir den Verldnge-
rungsbedarf ist von der Kandidatin bzw. von dem Kandida-
ten umfassend schriftlich zu erldutern und zu belegen, bei
Krankheit durch Vorlage eines qualifizierten &rztlichen
Attests (vgl. §16 Absatz 2). In Fillen auflergewohnlicher
Hirte kann der Priiffungsausschuss im Einzelfall eine ldn-
gere Frist gewéhren.

(8) Die Masterarbeit ist fristgerecht in dreifacher schrift-
licher Ausfertigung sowie auch auf einem geeigneten
elektronischen Speichermedium bei der Priifungsstelle ein-
zureichen. Der Priifungsausschuss kann bestimmen, dass
die Arbeiten parallel den jeweiligen Priiferinnen und Prii-
fern zugesandt werden. Bei der postalischen Zusendung an
die Priifungsstelle gilt das Datum des Poststempels als
Abgabedatum. Fiir die Abgabe bzw. die Einlieferung der
Masterarbeit obliegt dem Priifling die Beweislast. Der
Abgabezeitpunkt wird aktenkundig gemacht. Bei der
Abgabe hat der Kandidat bzw. die Kandidatin schriftlich zu
versichern, dass er bzw. sie die Arbeit selbststindig verfasst
und keine anderen als die angegebenen Hilfsmittel — insbe-
sondere keine im Quellenverzeichnis nicht benannten
Internet-Quellen — benutzt hat, die Arbeit vorher nicht in
einem anderen Priifungsverfahren eingereicht hat und die
eingereichte schriftliche Fassung der auf dem elektroni-
schen Speichermedium entspricht. Wird die Arbeit aus
Griinden, die der Kandidat bzw. die Kandidatin nicht zu
vertreten hat, nicht fristgerecht abgegeben, entscheidet der
Priifungsausschuss iiber das weitere Vorgehen; im Regelfall
wird ein neues Thema ausgegeben, ohne dass dies als
Wiederholung gilt. Fiir diesen Fall gilt Absatz S Satz 6 ent-
sprechend. Wird die Arbeit aus Griinden, die der Kandidat
bzw. die Kandidatin zu vertreten hat, nicht fristgerecht
abgegeben, gilt § 15 Absatz 1 entsprechend.

(9) Die Masterarbeit ist vom Betreuer bzw. der Betreue-
rin und einem weiteren Priifer bzw. einer weiteren Priiferin
aus dem Kreis der Priifungsberechtigten (§11) schriftlich
zu beurteilen. Der Erstgutachter bzw. die Erstgutachterin
muss aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hoch-
schullehrer stammen. Im Rahmen der Beurteilung von
Masterarbeiten kann eine EDV-gestiitzte Plagiatspriifung
durch externe Einrichtungen erfolgen. Dabei ist sicherzu-
stellen, dass eine zu diesem Zweck iibermittelte Kopie der
Arbeit dort Dritten nicht zugidnglich gemacht und nach der
Plagiatspriifung geloscht wird.

(10) Die Bewertung der Masterarbeit soll von beiden
Priifenden unverziiglich, spétestens acht Wochen nach Ein-
reichung, erfolgen. Bei einer iiberdurchschnittlich hohen
Anzahl von Prifungsverfahren oder aus vergleichbaren
sachlichen Griinden kann das zustindige Fakultéitsorgan
einen lingeren Bewertungszeitraum einrdumen. Die Beno-
tung der Masterarbeit ergibt sich aus dem arithmetischen
Mittel der durch die beiden Priifer bzw. Priiferinnen verge-
benen Noten unter Beriicksichtigung von §14 Absatz 3.
Wird die Masterarbeit nur von einem der beiden Priifenden
mit ,nicht ausreichend® (5,0) beurteilt, bestellt der bzw. die
Vorsitzende des Priifungsausschusses einen dritten Priifer
bzw. eine dritte Priiferin. Beurteilt der Drittgutachter bzw.
die Drittgutachterin die Arbeit mit mindestens ,ausreichend“
(4,0), so wird die Note der Masterarbeit als arithmetisches
Mittel der drei Beurteilungen unter Beriicksichtigung von
§ 14 Absatz 3, mindestens aber mit ,,ausreichend“ (4,0) fest-
gelegt. Beurteilt der Drittgutachter bzw. die Drittgutachte-
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rin die Arbeit mit ,nicht ausreichend® (5,0), so gilt diese
Arbeit insgesamt als mit ,,nicht ausreichend® (5,0) benotet.

(11) Die Masterarbeit kann bei einer Gesamtbeurteilung
mit ,nicht ausreichend® (5,0) einmal wiederholt werden.
Die Wiederholung muss in einem Zeitraum von sechs
Wochen nach Bekanntgabe des negativen Priifungsergeb-
nisses beantragt werden. Eine zweite Wiederholung ist nur
in begriindeten Ausnahmefillen moglich. Eine Riickgabe
des Themas der Masterarbeit in der in Absatz 5 Satz 3
genannten Frist ist nur zuldssig, wenn der Kandidat bzw.
die Kandidatin von dieser Moglichkeit noch keinen
Gebrauch gemacht hatte.

§14
Bewertung der Priiffungsleistungen

(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen wer-
den von den jeweiligen Priifern bzw. Priiferinnen festge-
setzt. Priifungsleistungen, die nicht in die Gesamtnote ein-
gehen, konnen als bestanden oder nicht bestanden gewertet
werden, sofern sie nicht mit den folgenden Noten bewertet
werden:

1 = sehr gut eine hervorragende Leistung

2 = gut eine Leistung, die erheblich
iiber den durchschnittlichen

Anforderungen liegt

3 = befriedigend eine Leistung, die durchschnitt-

lichen Anforderungen entspricht

4 = ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer

Mingel noch den Anforderungen

genlgt

S5 = nicht ausreichend eine Leistung, die wegen
erheblicher Mingel den Anforde-

rungen nicht mehr geniigt

(2) Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistun-
gen konnen Zwischenwerte durch Erniedrigen oder Erho-
hen der Noten um 0,3 gebildet werden; die Noten 0,7; 4,3;
4,7 und 5,3 sind ausgeschlossen.

(3) Setzt sich die Priifungsleistung eines Moduls aus
mehreren Teilleistungen zusammen, kann die Note des
Moduls aus dem arithmetischen Mittel der Noten der ein-
zelnen Priifungsleistungen oder als ein mittels Leistungs-
punkten gewichtetes Mittel der Noten fiir die Teilleistungen
errechnet werden. Die Noten der Teilpriifungsleistungen
des Abschlussmoduls kénnen unabhingig von der Leis-
tungspunkteverteilung gewichtet werden. Hierbei werden
die beiden ersten Dezimalstellen hinter dem Komma
beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung
gestrichen. Entsprechendes gilt bei der Bewertung einer
Priifungsleistung durch mehrere Priifende. Die Art der
Berechnung wird in den Fachspezifischen Bestimmungen
der einzelnen Ficher geregelt.

Die Note lautet:

Von 1,0 bis 1,15 1,0
uber 1,15 bis 1,50 1,3
iiber 1,50 bis 1,85 1,7
uber 1,85 bis 2,15 2,0
uber 2,15 bis 2,50 2,3
uber 2,50 bis 2,85 2,7
uber 2,85 bis 3,15 3,0
uber 3,15 bis 3,50 3,3
uber 3,50 bis 3,85 3,7

uber 3,85 bis 4,0 4,0
uber 4,0 5,0.

Fiir die Masterpriifung wird eine Gesamtnote gebildet.
Satz 3 gilt entsprechend. Die Fachspezifischen Bestimmun-
gen legen fest, mit welchem Gewicht die Noten von Modul-
prifungen und die Note der Masterarbeit zur Gesamtnote
beitragen. Die Fachspezifischen Bestimmungen konnen
ferner regeln, dass einzelne (Teil-)Priiffungsleistungen nicht
in die Gesamtnote eingehen.

(4) Die Gesamtnote einer bestandenen Masterpriifung
lautet:

Bei einem Durchschnitt
bis einschliefilich 1,50

bei einem Durchschnitt
von 1,51 bis einschlieflich 2,50 gut

bei einem Durchschnitt

sehr gut

von 2,51 bis einschlieflich 3,50 befriedigend
bei einem Durchschnitt
von 3,51 bis einschliefflich 4,00 ausreichend.

Bei tiberragenden Leistungen (Durchschnitt von 1,00
bis 1,15) wird die Gesamtnote ,,Mit Auszeichnung bestan-
den® erteilt.

(5) Diese Gesamtnote wird durch eine ECTS-Note nach
den jeweils geltenden Bestimmungen erginzt.

§15
Versidumnis, Riicktritt

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit ,nicht ausrei-
chend“ (5,0) bewertet, wenn der Priifling ohne triftigen
Grund einen Priiffungstermin oder eine Priifungsfrist im
Sinne dieser Ordnung versdumt, nach Beginn einer (Teil-
)Pritfung zuriicktritt oder eine schriftliche Priifungsleis-
tung nicht innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit
beginnt oder erbringt.

(2) Der fur den Riicktritt oder das Versdumnis geltend
gemachte Grund muss dem Priifungsausschuss unverziig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden.
Bei Krankheit des Priiflings ist ein drztliches Attest vorzu-
legen. Daraufhin wird der nichstmogliche Priifungstermin
festgesetzt. Bereits vollstindig erbrachte Teilpriifungsleis-
tungen werden angerechnet. Nach Beendigung einer Prii-
fungsleistung kénnen Riicktrittsgriinde nicht mehr geltend
gemacht werden.

(3) Schutzvorschriften zum Schutz der erwerbstitigen
Mutter (MuSchG) sind auf Antrag der Kandidatin zu
beriicksichtigen. Gleiches gilt fiir Antrige des Kandidaten
bzw. der Kandidatin fiir die Fristen der Elternzeit nach dem
Gesetz zum Erziehungsgeld und zur Elternzeit (BErzGG).
§ 16 Absatz 2 Sitze 4 und 6 gelten entsprechend.

§16
Tauschung, Ordnungsverstof3

(1) Versucht der oder die Studierende das Ergebnis einer
Priifungsleistung durch Tduschung oder Benutzung nicht
zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die Prii-
fungsleistung mit ,,nicht ausreichend“ (5,0) bzw. ,,nicht be-
standen“ bewertet. Zu den nicht zugelassenen Hilfsmitteln
gehoren bei Klausuren und miindlichen Priifungen z.B.
elektronische Kommunikationsmittel. Gleiches gilt fiir
Priifungsleistungen von Studierenden, die ihre Priifungser-
gebnisse wihrend des Priifungsverfahrens anderen zur Ver-
fiigung stellen, ohne dass dies ausdriicklich vorgesehen ist.

(2) Bei einer Tduschung oder Benutzung nicht zugelas-
sener Hilfsmittel im Sinne von Absatz 1 wihrend und nach
der Austeilung von Priifungsaufgaben wird der Priifling
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von der Fortsetzung der Priifungsleistung nicht ausge-
schlossen. Der oder die jeweilige Aufsichtsfithrende fertigt
uber das Vorkommnis einen Vermerk, den er oder sie nach
Abschluss der Priifungsleistung unverziiglich dem bzw. der
Vorsitzenden des jeweiligen Priifungsausschusses vorlegt.
Der Priifling wird unverziiglich tiber den gegen ihn erhobe-
nen Vorwurf unterrichtet. Die Entscheidung iiber das Vor-
liegen eines Téauschungsversuches trifft das vorsitzende
Mitglied des jeweiligen Priifungsausschusses. Dem Priifling
ist zuvor Gelegenheit zur Aufierung zu geben.

(3) Hat ein Prifling bei einer Priifungsleistung
getduscht und wird diese Tatsache erst nach Ablegen der
Priifung bekannt, kann die Note entsprechend Absatz 1
berichtigt und die Masterpriifung gegebenenfalls fiir nicht
bestanden erklidrt werden. Das unrichtige Zeugnis ist einzu-
ziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem
unrichtigen Zeugnis ist auch die Masterurkunde einzuzie-
hen, wenn die Masterpriifung auf Grund einer Tduschung
fur ,nicht bestanden“ erklirt wurde. Eine Entscheidung
nach Satz 1 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem
Datum des Zeugnisses ausgeschlossen.

(4) Ein Priifling, der den ordnungsgemifien Ablauf der
Priifung st6rt, kann von dem jeweiligen Priifer oder Auf-
sichtsfithrenden bzw. der jeweiligen Priiferin oder Auf-
sichtsfithrenden von der Fortsetzung der Priifungsleistung
ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende
Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend“ bewertet. In
schwerwiegenden Fillen kann der dezentrale Priifungsaus-
schuss den Priifling von der Erbringung weiterer Priifungs-
leistungen ausschlieffen.

(5) Bei den Entscheidungen nach den Absitzen 1, 3 und
4 kann der Priifling eine Uberpriifung durch den Priifungs-
ausschuss verlangen. Der Antrag muss unverziiglich gestellt
werden.

§17
Endgiiltiges Nichtbestehen der Masterpriifung

(1) Die Masterpriifung ist endgiiltig nicht bestanden,
wenn

a) eine Modulpriifung auch in ihrer letzten Wiederholung
mit ,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet wurde oder als
mit ,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet gilt;

b) die Masterarbeit auch in ihrer letzten Wiederholung mit
»nicht ausreichend® (5,0) bewertet wurde oder als mit
»hicht ausreichend“ (5,0) bewertet gilt.

(2) Ist die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden,
stellt der oder die Vorsitzende des Priifungsausschusses
einen Bescheid mit Angaben aller Priifungsleistungen und
den Griinden fiir das Nichtbestehen der Masterpriifung
aus. Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen und dem bzw. der Studierenden bekannt zu
geben.

§18
Widerspruchsverfahren

Widerspriiche gegen das Priifungsverfahren und gegen
Priiffungsentscheidungen sind, sofern eine Rechtsmittelbe-
lehrung erteilt wurde, innerhalb eines Monats, sonst inner-
halb eines Jahres nach Bekanntgabe bei dem oder der Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses einzulegen. Der Wider-
spruch sollte schriftlich begriindet werden. Hilft der Prii-
fungsausschuss dem Widerspruch nicht oder nicht in vol-
lem Umfang ab und wird der Widerspruch aufrecht erhal-
ten, so ist er dem Widerspruchsausschuss der Universitit
zuzuleiten.

§19
Zeugnis, Urkunde und Diploma Supplement

(1) Uber die bestandene Masterpriifung soll unverziig-
lich, moglichst innerhalb von vier Wochen nach Bestehen
der letzten Priifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt wer-
den. Das Zeugnis enthilt Angaben iiber die absolvierten
Module einschlieflich der erzielten Noten und erworbenen
Leistungspunkte, das Thema und die Note der Masterar-
beit, die Noten des jeweiligen Teilstudiengangs, die Gesamt-
note, die insgesamt erreichten Leistungspunkte und das
Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung
erbracht worden ist. Das Zeugnis ist von dem oder der Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses zu unterzeichnen und
mit dem Datum der Ausfertigung und dem Siegel der Uni-
versitit Hamburg zu versehen.

(2) Zusitzlich zu dem Zeugnis erhilt der Kandidat bzw.
die Kandidatin eine Urkunde mit dem Datum des Zeugnis-
ses. Darin wird die Verleihung des Master-Grades beurkun-
det. Die Urkunde wird durch die Dekanin bzw. den Dekan
der Fakultit fiir Erziehungswissenschaft, Psychologie und
Bewegungswissenschaft unterzeichnet und mit dem Siegel
der Universitit Hamburg versehen. Auf Antrag des Prii-
flings wird der Urkunde zusitzlich eine englischsprachige
Ubersetzung beigefiigt.

(3) Dariiber hinaus stellt der Priifungsausschuss ein
Diploma Supplement aus.

§20

Ungiiltigkeit der Masterpriifung,
Behebung von Priifungsméingeln

Hat der Priifling vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, dass er
die Priifungsleistung ablegen konnte, so kann die Priifungs-
leistung fiir ,,nicht ausreichend“ (5,0) und die Masterprii-
fung fiir ,,nicht bestanden® erklidrt werden. Dem Priifling ist
vor einer Entscheidung Gelegenheit zur Aufierung zu
geben. § 16 Absatz 3 Sitze 2 und 3 gilt entsprechend.

Waren die Voraussetzungen fiir die Ablegung einer Prii-
fungsleistung nicht erfiillt, ohne dass der Priifling hieriiber
tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der Aus-
hindigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel
durch das Bestehen der Priifungsleistung geheilt.

§21
Einsicht in die Priifungsunterlagen

Bis zu einem Jahr nach Abschluss der einzelnen Modul-
prifungen wird vom zustindigen Priifungsausschuss auf
schriftlichen Antrag des Priiflings in angemessener Frist
Einsicht in seine schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf
bezogenen Gutachten und die Priifungsprotokolle gewéhrt,
soweit diese nicht bereits ausgehindigt worden sind.

§22
Gebiihren

Fiir die Durchfithrung des Studiengangs werden Gebiih-
ren erhoben. Die Erhebung der Gebiihren richtet sich nach
der fiir den Studiengang geltenden Gebiithrensatzung.

§23
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach der Genehmigung
durch das Prisidium in Kraft. Sie gilt erstmals fiir Studie-
rende, die ihr Studium zum Wintersemester 2010/2011 auf-
nehmen.

Hamburg, den 29. August 2011

Universitit Hamburg
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